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1. Конкурентоспособность фирмы и пути её повышения.
2. Повышение эффективности использования основных производственных фондов предприятия.
3. Повышение эффективности инновационных процессов на фирме.
4. Совершенствование ценовой стратегии фирмы.
5. Совершенствование инвестиционной политики предприятия.
6. Повышение экономической устойчивости фирмы.
7. Повышение эффективности организации заработной платы на предприятии.
8. Повышение эффективности деятельности предприятий малого бизнеса.
9. Обновление основных производственных фондов как путь повышения конкурентоспособности фирмы.
10. Обеспечение повышения производительности труда на фирме.
11. Планирование и прогнозирование прибыли предприятия.
12. Особенности кадровой политики на фирме и в её подразделениях.
13. Организация оперативного планирования на предприятии.
14.  Резервы снижения себестоимости  продукции на предприятии.
15. Повышение эффективности использования оборотных средств фирмы.
16. Повышение эффективности деятельности предприятия за счёт рационального формирования запасов.
17. Повышение эффективности деятельности предприятия на основе снижения затрат.
18. Управление рентабельностью продаж предприятия.
19. Бизнес-планирование в деятельности предприятия.
20. Управление персоналом на предприятии.
21. Организация и управление инвестиционной деятельностью предприятия.
22. Управление качеством продукции предприятия.
23. Управление потенциалом прибыли предприятия.
24. Экономика и управление деятельностью малого предприятия.
25. Управление предприятием в условиях кризиса.
26. Пути улучшения финансовых результатов деятельности предприятия.
27. Влияние внешнеэкономической деятельности на финансовое состояние предприятия.
28. Пути совершенствования финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

29. 

Блок «Параметры региональной экономики»

Дотации и компенсации: методика стимулирования эффективной деятельности региона (на примере АПК Хабаровского края)

1. Рынок и государственное регулирование
1.1. Прямое и косвенное экономическое регулирование
1.2. Сущность бюджетного федерализма
2. Развитие системы государственного регулирования АПК Хабаровского края
2.1. Нормативное регулирование нарушения паритета цен на сельскохозяйственную продукцию и промышленную продукцию, тарифов на электроэнергию и транспортные услуги
2.2. Методы и направления государственной поддержки отраслей АПК
3. Совершенствование системы региональной поддержки АПК Хабаровского края

ТОР как актуальное направление повышения эффективности региона (на примере Хабаровского  края)

1. Международный опыт создания и функционирования территорий с особым экономическим статусом
1.1. Мировая практика существования аналогов ТОР
1.2. Характеристика и особенности ТОР
2. Методические подходы к отбору ТОР 
2.1. Законодательная основа методики отбора ТОР
2.2. Процедура ранжирования ТОР на примере Дальневосточного региона
3. Использование зарубежного опыта для повышения эффективности функционирования ТОР в Хабаровском крае

Инновационный потенциал Хабаровского края (на примере машиностроения или отдельных видов экономической деятельности)

1. Инновация как основа обеспечения конкурентоспособности отечественной продукции
1.1. Инновационная деятельность предприятий: основные понятия и принципы
1.2. Анализ показателей инновационно активных организаций Хабаровского края по отдельным видам экономической деятельности
2. Управление, планирование и организация инновационной деятельности в Хабаровском крае
2.1. Факторы, влияющие на инновационный процесс
2.2. Структура инвестиций в основной капитал по формам собственности и основные виды инновационных стратегий
3. Состояние и направления технико-технологической модернизации… (машиностроительного комплекса) 





Роль предприятий малого и среднего бизнеса в социально-экономическом развитии Хабаровского края ( на примере строительного комплекса или отдельных видов экономической деятельности)

1. Положение малых и средних предприятий в деловой сфере РФ
1.1. Признаки малых и средних предприятий по законодательству РФ
1.2. Причины высокой инновационной активности малого и среднего бизнеса
2. Место малого и среднего бизнеса в экономике Хабаровского края
2.1. Динамика возникновения и вклада малых и средних предприятий в производственном комплексе региона
2.2. Проблемные аспекты функционирования малых и средних предприятий 
3. Перспективные направления развития малого и среднего бизнеса в Хабаровском крае 

Особенности формирования рынка труда в Хабаровском крае

1. Рынок труда как сфера формирования спроса и предложения на рабочую силу
1.1. Характеристика потенциальных и реальных трудовых ресурсов
1.2. Необходимость планирования и принципы планирования рынка труда
2. Состояние рынка труда в Хабаровском крае
2.1. Динамика развития и государственное развитие рынка труда
2.2. Проблемные аспекты формирования рынка труда
3. Перспективные направления развития рынка труда в Хабаровском крае 


Обеспечение продовольственной безопасности региона (на примере Хабаровского края).

1. Концепция решения проблемы продовольственной безопасности РФ в Дальневосточном регионе
1.1. Нормативное регулирование устойчивого развития сельских территорий
1.2. Особенности структуры сельскохозяйственного производства Дальневосточного региона
2. Аграрный сектор Хабаровского края 
2.1.  Состояние отраслей сельского хозяйства 
2.2. Материально-техническая база сельского хозяйства
3. Формирование продовольственных ресурсов и уровень потребления основных продуктов питания населением Хабаровского края
